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мемлекеттж коммуналдык казыналык кэсшорынныц

кызметшдеп сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш imKi талдау нэтижелер! бойынша 
«Ветеринария жэне биотехнология жогары колледж! Акмола облысынын 

бипм баскармасы жанындаты» 
01.06.2024-01.06.2025 кезецшде

«Мемлекетт!к органдар, уйымдар жэне квазимемлекетт!к сектор субъектыер! сыбайлас 
жемкорлык тэуекелдер!не imKi талдауды жузеге асырады, оньщ нэтижелер! бойынша сыбайлас 
жемкорлык бузушылыктар жасауга ыкпал ететш себептер мен жагдайларды жою женшде шаралар 
кабылдайды», сондай-ак Казакстан Республикасыныц 2015 жылгы 18 карашадагы №410-V КРЗ 
«Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы» Зацыныц 8-бабыньщ 5-тармагына сэйкес 
сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше imKi талдау жург!зу бойынша эд!стемел!к усынымдармен, 
К,азакстан Республикасы Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл areHTTiri (Сыбайлас 
жемкорлыкка карсы кызмет) Терагасыныц 2020 жылгы 30 желтоксандаты №488 буйрыгымен 
бек!т!лген «Акмола облысынын, б!л!м баскармасы жанындаты ветеринария жэне биотехнология 
жогары колледж!» МККК (будан эр!-Бквиб) директорынын 19.05.2025 ж. №168-П буйрыты 
нeгiзiндe жумыс тобы сыбайлас жемкорлык тэyeкeлдepiнe imKi талдау журпздн

Талданатын кызмет кезец!: 01.06.2024 ж. - 01.06. 2025ж.
Акмола облысы экiмдiгiнiн 2024 жылгы 13 маусымдагы № А-6/270 каулысымен бектлген 

"Акмола облысы бiлiм баскармасыныц жанындаты ветеринария жэне биотехнология жогары 
колледж!" МККК Жаргысы (будан эр! - Жарты) бар.

«Акмола облысынын, б!л!м баскармасы жанындаты ветеринария жэне биотехнология 
жогары колледж!» МККК кызмет!н!ц мэн! оку багдарламаларыньщ колданбалы бакалаврларыныц 
б!л!кт! кадрларын даярлауга багытталган техникалык, кэс!пт!к жэне орта б!л!мнен кей!нг! б!л!м 
беру багдарламаларын !ске асыру болып табылады. «Акмола облысынын б!л!м баскармасы 
жанындаты ветеринария жэне биотехнология жогары колледж!» МККК кызмет!нде сыбайлас 
жемкорлык тэуекелдер!не жург!з!лген талдау барысында мыналар аныкталды:
1. Багыт бойынша-колледж кызметше катысты нормативтш кукыктык актшерде сыбайлас 
жемкорлык тэуекелдерш аныктау.
1.1.I mKi кужаттарда сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш аныктау:

Сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н !шк! талдаудьщ жумыс тобы «Акмола облысынын б!л!м 
баскармасы жанындагы ветеринария жэне биотехнология жогары колледж!» МККК ез кызмет!нде 
басшылыкка алатын кодекстерд!, зандарды, нормативт!к кукыктык акт!лерд! зерделед!.

Талдау жург!зу барысында колледж! кызмет! жэне онымен байланысты нормативт!к- 
кукыктык акт!лер каралды («Б!л!м туралы» 2007 жылгы 27 ш!лдедег! № 319-Ш Казахстан 
Республикасыньщ Заны. «Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы» 2015 жылгы 18 
карашадагы № 410-V Казакстан Республикасыныц Зацы. 2015 жылгы 23 карашадагы Казакстан 
Республикасыныц Ецбек кодекс!.

Техникалык жэне кэс!пт!к окыту. орта б!л!мнен кей!нг! б!л!м беру уйымдарыныц турлер! 
кызмет!н!ц улг!л!к кагидалары, колледж Жаргысы, ¥жымдык шарт, лауазымдык нускаулыктар 
жэне баска да НКА). Талданган кезецде колледж оку-енд!р!ст!к жумыс жел!с! бойынша буйрыктар 
эз!рлед!:

непзп кызмет бойынша-76 акт.
жеке курам бойынша-124 акт,
!ссапарлар - 56 акт.
демалыс-62 акт.
Колледж бойынша буйрыктар жуйел! сипатка ие жэне кунт!збел!к жылдыц басынан аягына 

дей!н нем!рленед!. Барлык буйрыктар буйрыктыц эрекеттер! мен мазмунын реттейт!н нормативт!к 
- кукыктык акт!лерге сэйкес шыгарылды. Жург!з!лген талдау нэтижелер! бойынша эк!мш!л!к- 
баскару персоналыныц ез калауы бойынша шеш!мдер кабылдауына ыкпал етет!н, жеке 
тулгалардыц ез кукыктары мен занды мудделер!н !ске асыру кез!нде кедерг!лер жасауга ыкпал 
етет!н, нормативт!к кукыктык акт!лерд! ез бет!нше тус!нд!руге мумк!нд!к берет!н кукыктык 
олкылыктар белпленбеген. Сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н!ц болуы аныкталган жок.



2. Екпшп багыт бойынша - колледждщ уйымдастырушылык-баскарушылык кызметшде 
сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш аныктау
2. 2. Персоналды баскарумен байланысты сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш аныктау:

Штат саны-110 штат б!рл!г!. Барлык кызметш!лер лауазымдарта койылатын б!л1кт1л1к 
талаптарына сэйкес келед!. Кадрлардьщ ауысымдылыгын талдау 01.06.2024 жылдан 01.06.2025 
жылта дей!нг1 кезенде 67 ецбек шарты жасалганын, КР Енбек кодекс!не сэйкес 45 енбек шарты 
(кызметкерд!ц бастамасы бойынша) бузылганын керсетт! 49-бап. Б.5. Тексерыд!: кызметкерлерд!ц 
жеке icTepi; Жотары не кэс!пт1к-техникалык б!л!м алуды (дипломдарды) жэне-б!л1кт1л1к беруд! 
растайтын кужаттар. Казахстан Республикасы Бас прокуратурасы жанындагы Кукыктык 
статистика жэне арнайы есепке алу Комитет1н1н акпараттык-аныктамалык есептер!не сэйкес 
кызметкерлерд!ц жеке 1стер1нде соттылытынын жоктыты туралы аныктамалар жэне оларды 
жасалтан кукык бузушылыктар уш!н жауапка тарту туралы мэл!меттер бар.

Тексеру барысында барлык кызметкерлердщ ти!ст! салалардьщ уэк!летт! органдарыньщ 
белпленген нормативта-кукыктык акт!лер!не сэйкес бш1кт! талаптарта сэйкес келет1нд1г! 
аныкталды.

Тэрт1пт1к практиканы талдау барысында 01.06.2024-01.06.2025 жылдар аралытында 7 
тэрт!пт1к жаза колданылтандьны аныкталды. онын 1ш1нде: З-Ескерту; 3 ceric; 1 Енбек кодекс!не 
сэйкес катан ceric (езшщ лауазымдык мшдетгерш тшсшше орындамаганы ушш) 72-бап, 1-тармак. 
Нег!здеме жэне растайтын кужаттар бар. Агымдагы кезенде кадр мэселелер! бойынша шагымдар 
тускен жок. Кызметкерлерд! кабылдау жэне жумыстан шыгару кез!нде директор Казахстан 
Республикасынын 2015 жылгы 23 карашадагы № 414-V КРЗ Ецбек кодекс!н, сондай-ак ужымдык 
шартты катац басшылыкка алады.

Сондай-ак. кызметкерлердщ жеке icTepi Казахстан Республикасы Ецбек кодексшщ 26-бабы 
2-тармагыныц 3) тармакшасында кэмелетке толмагандардыц катысуымен бмпм беру, тэрбиелеу 
жэне дамыту, демалу мен сауыктыруды, дене шыныктыру мен спортты, медициналык камтамасыз 
етуд!, элеуметт!к кызметтео керсетуд!. мэдениет пен енерд! уйымдастыру саласындагы уйымга 
жумыска орналасуга жол бермеу белшшде кезделген шектеулердщ болмауы тургысынан 
тексер!лд! соттылыгы бар немесе бар, кылмыстык кудалауга ушыраган немесе ушыраган 
адамдарды (адамдарды коспаганда), КР Кылмыстык-процест1к кодексшщ 35-бабы 6ipinini 
белшшщ 1) жэне 2) тармакшаларыныц непзшде ездерше катысты кылмыстык кудалау 
токтатылды) кылмыстык кукык бузушылыктар уш!н: адам елт!ру, денсаулыкка касакана зиян 
келт!ру, халыктыц денсаульпы мен имандылыгына. жыныстык ти!спеуш!л!кке карсы, 
экстремиста немесе террориста кылмыстао, адам саудасы ушш.

1 шк! талдау барысында лауазымды адамдар ушш колданыстагы зацнамамен белпленген 
сыбайлас жемкорлыкка карсы кабылданган шектеулер мен тыйымдардыц бузылуы аныкталган 
жок. Кызметта тергеп-тексеру нэтижелер! бойынша лауазымнан темендету жэне жумыстан 
босату аныкталган жок.
З.Ушпшп багыт бойынша-Мемлекетпк кызметтер корсетуге байланысты сыбайлас 
жемкорлык тэуекелдерш аныктау":

КР цифрлык ламу инновациялар жэне аэрогарыш OHepK3ci6i министршщ мшдетш 
аткарушыньщ 31.01.2020 жылгы № 39 ЛК буйрыгымен бектлген Мемлекетта керсет!лет!н 
кызметтер пзпшмше сэйкес Казахстан Республикасынын Эдшет министрлшшде 2020 жылгы 5 
акпанда№ 19982 болып т!ркелд!.

Мемлекетта кызметтерд! талдау барысында «Акмола облысыньщ бшм баскармасы 
жанындагы ветеринария жэне биотехнология жогары колледжа» МККК тексер!лет!н кезенде 
колледждщ саны бойынша мынадай мемлекетта кызметтер керсеткен! аныкталды:

- Азаматтардын жекелеген санаттарына, сондай-ак корганшылыктагы (камкоршылыктагы) 
жэне патронаттагы адамдарга, техникалык жэне кэсшта. орта б!л!мнен кейшп жэне жогары бйпм 
беру уйымдарынын б!ллм алушылары мен тэрбиеленуиплерше reriH тамак беру колледж 31 
мемлекетта кызмет керсетт!;

- Техникалык жэне кэсшта. орта бшмнен кeйiнгi бгшм беру уйымдарында б!л!м 
алушыларга жатакхана усыну. колледж 89 Мемлекетта кызмет керсетт!;

- Колледж техникалык, жэне кэсшта. орта б!л!мнен кейшп бипм туралы кужаттардьщ 
телнускаларын беру -16 Мемлекетта кызмет керсетт!:



- Техникалык жэне кэсшпк, орта бынмнен кейшп бипм беру уйымдарына кужаттарды 
кабылдау, колледж -159 Мемлекетпк кызмет керсетт!;

- БЫм алушыларды бппм беру уйымдарынын турлер! бойынша ауыстыру, колледж 6 
мемлекетпк кызмет керсетп;

- Б1л1м беру уйымдарынын турлер! бойынша б!л!м алушыларды калпына келпру -10 
Мемлекетт1к кызмет;

- Техникалык-кэс1пт1к, орта бЫмнен кейшп бш1м1н аяктамаган тулгаларга аныктама беру- 
4 Мемлекетт1к кызмет:

- Техникалык жэне кэсшпк, орта бшмнен кейшп быгм беру уйымдарында бш!м 
алушыларта академиялык демалыс беру -10 Мемлекетт1к кызмет;

- Мектепке дейшп тэрбие мен окыту, бастауыш, непзп орта, жалпы орта, техникалык жэне 
кэсшпк, орта б!л!мнен кейшп бйшм беру багдарламаларын 1ске асыратын бЫм беру 
уйымдарынын педагог кызметкерлер!не жэне оларга тецеспрыген тулгаларына бйпкплш 
санаттарын беруге (растауга) аттестаттаудан ету ушш кужаттарды кабылдау, колледж 7 
мемлекетт!к кызмет керсетп; - Б1л1м туралы кужаттар туралы мэл!меттерд! езектенд!ру (тузету) - 
5 Мемлекетт1к кызмет.

Тексерыетш кезевде колледж барлыгы 337 Мемлекетт1к кызмет керсетп, оньщ 1ш1нде: 
«Азаматтарга арналган укшет» мемлекетпк корпорациясы аркылы керсеплген-8;
«Электрондык уюмет» веб-порталы аркылы керсет!лген мемлекетт!к кызметтер -17;
кагаз нускада керсеплген мемлекетпк кызметтер - 19;
керсетшет1н кызметп берушшщ акпараттык жуйелер! аркылы электрондык нускада керсеплген 
мемлекетпк кызметтер-293.

Б1л1м беру саласындагы барлык, мемлекетпк кызметтер тепн непзде керсепледк
Колледжде мемлекетпк кызмет керсету бойынша жауаптылар:
к олледж директоры - Жансештова А. С.;
д иректордын оку работе женшдеп орынбасары-Бекова Ф.Н.;
д иректордын тэрбие работе женшдеп орынбасары-Абельдинова А. М.;
о ку-эд1стемел1к кабинет мецгеруплсБЗадорожная В. А.;
колледж эд!скер1 - Бейсембаева 3. С.

Мемлекетпк кызмет керсететш барлык тулгалар Мемлекетпк кызмет керсету бойынша 
бинкплп<п арттыру курстарынан етп.

Мемлекетт1к кызмет корсету кезшде сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш талдау кез!нде 
компьютерл!к техниканы керсету тэрпбп техникалык сипаттамалары, Мемлекетт1к кызмет 
керсету кез!нде ноомативпк-кукыктык базанын сакталуы, мемлекетт!к кызмет керсету бойынша 
курстардан еткеш туралы сертификаттардын болуы каралды.

Керсеплетш кызметп алушы жугшген кезде керсеплетш кызметтерд! керсету уш!н 
кажетп кужаттардын пзбесл мемлекетт!к стандартна сэйкес келед!. Кызмет керсету непзшен 
электронды тур де керсепледк б!рак ерекше жагдайларда колледж мемлекетт!к кызметтерд! кагаз 
туршде керсетедй Кызмет керсету мепммдеош бузу факплер! жэне Мемлекетт1к кызмет 
керсетуден непзшз бас тарту факплер! пркелмеген.

Талдау барысында техникалык жэне кэсшпк бгшм туралы кужаттардын телнускаларын 
беру мемлекетпк кызмет керсету кез!нде епшш берунн (керсеплетш кызметп алушы) тег!н 
езгерткен жагдайлар кездесепш аныкталды, бул ретте бастанкы диплом онын кыз ешмше (немесе 
телнускага епшш бершгенге дейш езгерплген теп) беошдт

Бул жагдай келесл себептер бойынша ыктимал сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н 
тудырады:

* Деректерд! бурмалау тэуекелл пакты регламент ш болмауы немесе епшш беруш!н1ц 
Жана тегшщ тупнуска дипломда керсеплген деректерге сэйкеспгш тексеру рэшмдершщ 
жеткшп<с1зд1п кукыкка сыйымсыз тулгага телнуску беруге немесе телнуска алу уш!н жалган 
кужаттарды пайдалануга экелу! мумкш.

* Лауазымдык ешлетпктерд! тер, с пайдалану тэуекелк телнускаларды беруге жауапты 
кызметкер Тепнде сэйкесстзджтер болтан кезде телнусканы беру туралы шеш!м кабылдау кажет 
болган жагдайда койылуы мумкш, бул пакты нускаулар мен бакылау болмаган жагдайда зацсыз



эрекеттерге жол ашады. Беру мерз!мдер!н кеш!кт!ру тэуекел!: тегшщ езгеруш растау утаи 
косымша тексерулер мен сураулардыц кажетттап Мемлекетт!к кызмет керсету мepзiмдepiнiн 
улгаюына экелу! мумкш, бул ез кезег!нде процест! жеделдету ушш зацсыз сыйакылар усынуга 
себеп болуы мумкш.

¥сыныстар: анъщталган тэуекелдерд! жою жэне дипломдардъщ телнускаларын беру 
процейшр ашыкргыгын арттыру yiuiH келеО шараларды цабылдау усынылады: OmiHiui берушшщ 
тегл езгерген жагдайда дипломдардыц телнускаларын беруге жауапты цызметкерлер ушли 
нак,ты ic-^имыл алгоритм™ гз/рлеу жэне енглзу. Алгоритм мыиаларды цамтуы керек:

• Растайтын ^ужаттарды Miudemmi турде усыну (неке/ажырасу туралы куэлт. 
атын/тегш езгерту туралы куэлйс, сот шеиам! жэне т.б.).

• Тег! езгерушщ зацдылыгын растау ушлн muicmi мемлекетгтк органдар ар^ылы 
усынылган цужаттарды тексеру memiei (мысалы, АХАЖ-га сурау салу).

• Огтшшгтц тупнусцасын, сондай-ац теглн езгерту туралы барльщ растайтын 
^ужаттарды ^амтитын цужаттардъщ толъщ пакетш цалыптастыру. * Ominiui 
берген куш, Omiuiui берушлнщ тегл (Жаца. сондай-ак, к,ыз/алдъщгы), усынылган 
цужаттардъщ mi36eci жэне телнус^аны берген куш пиркеле отырып, телнусцаларды 
беру бойынша барлъщ omiHiuimepdi mipKey жуйесш енг{зу. Бул процест! бацылауга 
жэне ъщтимал бузушыльщтарды аныктауга мумкшдш бередй

• Телнусцаларды беруге omiuiui беру жэне олардъщ дайын кушн тексеру уипн 
электрондык; cepeucmepdi пайдалану мумкшсйгш царастыру, бул жеке байланыстар 
санын азайтуга жэне сыбайлас жем^орлъщ тэуекелдерт азайтуга мумкшд!к 6epedi.

Кужаттарды карау кезецдершщ кайталануы мен кайталануы алынып тасталды. 
Мемлекетпк кызмет керсетуден бас тартуга непз болган жок. Санага, кызметкерлерге 
немесе кызмет керсету мерз!мше катысты тускен шагымдар болган жок. '

3.1. Керсетыетш кызметп алушылармен жумыс:
1) Мемлекетгтк цызметтер корсету тэрпиб! туралы ацпаратца кол жеттзу KO3depi мен 
орындары туралы мэл{меттер.
Kepceтiлeтiн кызметп алушылар ушш барлык кажетт! акпарат, мемлекетпк кызмет керсету 
стандарттары мен ережелер! колледждш ресми интернет ресурсында орналастырылган 
https://pt0002.burabay.aqmoedu.kz / "Мемлекетпк кызмет керсету" бел!м!нде уш тiлдe-мeмлeкeттiк 
годе, ултаралык катынас плшде жэне агылшын плшде. Мемлекетт1к кызмет керсету epeжeлepi 
колледждш акпараттык стендтер!нде де орналастырылган. 0з!не-ез! кызмет керсету бурышы 
жумыс штейдт Ерекше бтам беру кажетттактер! бар адамдар ушш колледжде кедерг!с!з орта 
курылды: пандустар, шакыру туймелер!, керу кабыеп бузылган адамдар ушш тактильд! жел!лер, 
мугедектердщ жэне мумк!нд!г! шектеул! адамдардын aвтoмoбильдepiнe арналган турак. прек- 
кимыл аппараты бузылган мугедектерге бей!мделген санитарлык тораптар.
3.2. Мемлекетпк кызмет керсету удерктерш жеттдиру женшдеп кызмет.
1) Мемлекетгтк цызметтер керсету процестерш оцтайландыру жэне автоматтандыру 
нэтижелерй

Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш темендету жэне мемлекетпк кызметтер керсету 
сапасын арттыру максатында 2020 жылдан бастап бтам беру уйымдарында КР БЕМ ММ АЖО 
жуйес! жумыс штейдр онда 3 мемлекетпк кызмет колжепмдк Сонымен катар, "College Smart 
Nation"aKnapaTTbiK жуйесшде 7 мемлекетпк кызмет автоматтандырылды. Мемлекетт1к кызмет 
корсету кез!нде колледж Казахстан Республикасыньщ катан зацнамасын жэне Мемлекетт1к кызмет 
керсету Ережелер1н басшылыкка алады.
¥сыным: мемлекетгтк цызметт! кргаз жетшзгйите кврсетуд! барынша азайту. ал одан dpi алый 
тастау, керсетыетлн цызметгт беруип мен керсегтлепйн ^bi3Memmi алушы арасындагы никелей 
байланысты болдырмау.
3.3. Букаралык акпарат куралдарында жариялау

«Акмола облысы бтам баскармасыньщ жанындагы ветеринария жэне биотехнология 
жогары колледж!» МКК.К кызмет!н насихаттау максатында, сондай-ак мемлекетпк кызмет керсету 
бойынша тус!нд!ру жумыстарын жург!зу максатында колледж колледжд!ц ез сайтында Instagram 
сиякты элеуметт!к жел!лерде осы багыттарды жариялау бойынша белсенд! жумыс жург!зуде:
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https://pt0002.burabay.aqmoedu.kz/ . ар абонентт!н ез niKipiu айтуга мумкшдш бар еркш формада. 
Акпарат беруге жэне жауап беруге тыйым салынбайды немесе кедерг! болмайды.

Букаралык акпарат куралдарыньщ мониторинг! мен элеуметт!к жел!лердег! 
тус!н!ктемелерд! жауапты адамдар кун сайын кадагалап отырады. Кажет болса, толык жауап 
бер!лед!. 2024 жылгы жумыс жоспарына сэйкес студентик топтарда «Сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-кимыл», «Жастар арасындагы кукык бузушылыктардын алдын алу» такырыптык 
эцг!мелесулер етк!з!лд!», «КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саласындагы заннаманьщ 
нег!здер!мен танысу», «сыбайлас жемкорлыктьщ кез келген кор!н!с!не нелд!к тез!мд!л!кт! 
калыптастыру», «сыбайлас жемкорлыктьщ себептер!» атты конкурстар, викториналар, 
кураторлык сататтар етк!з!лд!, «Б!з сыбайлас жемкорлыкка карсымыз» бейнеролип керсет!лд!. 
Колледж студенттер! сыбайлас жемкорлыктьщ барлык KepiHicTepine нелд!к тез!мдш!кт! 
калыптастыруга багытталган акцияларга, ic-шараларга, конкурстарта белсенд! катысады.
3.4. Бюджет жэне каржы каражатын непздеу жэне белу:

Колледжде бюджет жэне каржы каражатын игеру жэне белу Казакстан Республикасыньщ 
Бюджет кодекс!не сэйкес бюджетт!к батдарламалардын нысаналы керсетк!штер! мен 
индикаторларына кол жетюзу уш!н мекеме жасаган бектлген бюджетпк опшмдерге сэйкес 
агымдагы каржы жылына болшген бюджет каражатына сэйкес жург!з!лед!. Болщген каражатты 
игеру катан турде максатты максатта жузеге асырылады.

Бузушылыктар аныкталган жок. Непзп куралдарды, материалдык емес акт!лерд! жэне 
тауарлык-материалдык корларды тугендеу «мемлекетт!к мекемелерде тугендеу жург!зу 
кагидаларын бекпу туралы» КР Каржы министрщщ 2011 жылгы 22 тамыздагы № 423 буйрыгына 
сэйкес журпзыедй барлык нэтижелер тугендеу ведомостарына енпзыд) жэне мекеменщ есепт! 
жылдагы балансын жасау кезшде ескер!лд!.

2024 жылгы тугендеу нэтижелер! уактылы усынылды, жет!спеуш!л!к немесе артык 
аныкталмады, ескертулер жок. Жумыс уакытын есепке алу табельдер! Казакстан Республикасы 
Ецбек Кодекс!н!н 23-бабыньщ 20-тармагыньщ жэне 79-бабыньщ нег!з!нде уактылы жасалады. 
Жумыс уакытын есепке алудыц барлык табельдер!н мекеме басшысы бек!тед! жэне айына 1 рет, 
жалакы теленген кун! жэне есепт! айдьщ корытындысы бойынша бухгалтерияга жолданады.

Уакыт кестелер! кызметкерлерд!ц накты жумыс уакытын, накты жумыс !стемеген уакытын, 
ецбек демалысын, демалыс жэне мереке кундер!н керсетед!.

Табельдер жалакыны есептеуд!н ресми кужаты болып табылады. Жумыс уакытыньщ 
табельдер!н жасау кез!нде сыбайлас жемкорлык тэуекелдер! аныкталган жок, "жумыс !стемеген 
жумыс уакыты бойынша барлык !леспе кужаттар (аурухана парактары, аныктамалар, буйрыктар) 
толык келемде бек!т!лд!. Бузушылыктар мен ескертулер жок.
3.5. Тауарлар мен кызметтерд! мемлекетпк сатып алуды жург!зу. Мемлекетт!к сатып 
алудыц жеке жэне зацды тулгаларымен шарттар жасасу.

Баскарма мемлекетт!к сатып алуды "мемлекетт!к сатып алу туралы" 04.12.2015 ж. КР 
Зацыньщ, «мемлекетт!к сатып алуды жузеге асыру кагидаларын бек!ту туралы» КР Каржы 
министршщ 11.12.2015 ж. №648 буйрыгыньщ нормаларына сэйкес журпзедь Тауарларды, 
жумыстарды, керсет!лет!н кызметтерд! мемлекетт!к сатып алу Мемлекетт!к сатып алу веб
порталы аркылы электрондык турде жург!з!лед! жэне жетк!зуш!мен кандай да 6ip байланысты 
болдырмайды.

Шарттар жасасудьщ тек кана электрондык форматы веб-порталда сатып алынатын 
тауарлар, жумыстар, керсет!лет!н кызметтер бойынша толык жэне шынайы акпаратты 
калыптастыруга жэне олардьщ орташа сатып алу багаларын айкындауга мумк!нд!к берд!. 
Электрондык шарттарды жэне Мемлекетт!к сатып алуды оцайлатуга жэне ашыктыкка багытталган 
б!ркатар баска нормаларды енпзу сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н барынша азайтады. 
Баскарманьщ барлык мемлекетт!к сатып алулары бек!т!лген жылдык жоспарга сэйкес жузеге 
асырылады.

Мемлекетт!к сатып алу бойынша жумысты орындау уш!н колледжде ти!ст! б!л!м! жэне 
б!л!кт!л!кт! арттыру курстары, атап айтканда тауарлар мен кызметтерд! мемлекетт!к сатып алу 
бойынша штаттык кызметкер - мемлекетпк сатып алу жен!ндег! менеджер О.Ю. Красноусова бар. 
Колледжде тауарлар мен кызметтерд! мемлекетт!к сатып алуды талдау, сондай-ак нормативт!к
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кужаттарды зерделеу барысында колледж 1шшдеп бюджет жэне каржы каражатын игеру жэне 
белу женшдеп жумыс орталыктандырылып, есеп саясаты кагидаттарына нег!зделген! аныкталды.

Талданып отырган кезецде тауарлар мен кызметтерд! мемлекетт!к сатып алуды 
уйымдастыру нэтижелер! бойынша жалпы сомасы 154 304 748,9 тецгеге 410 шарт жасалды: 
- нег!здемел!к кел1с1мд! пайдалана отырып конкурстьщ ек!нш! кезец!-0 шарт;
- бага усынысын сурау - 215 шарт;
- 6ip кезден т!келей шарт жасасу аркылы колледж 75 шарт жасасты;
- етк!з1лмеген сатып алулар бойынша 6ip кезден колледж 115 шарт жасасты;
- электрондык дукен-5 шарт;
- алдын ала б!л1кт1л1к ipiKTeyi бар конкурс-0 шарт.

Тексершетш кезенде шарттар "мемлекетт!к сатып алу туралы" Казахстан Республикасыньщ 
Зацына (шарттардьщ 100%) сэйкес тана жасалды, конкурс етк!зу. Бата усыныстарын сурату жэне 
т.б. аркылы мемлекетт!к сатып алуды зансыз етк!зу факт!лер! аныкталтан жок.

1шк1 мемлекетт!к аудит органдары тарапынан сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!не 
байланысты хабарламалар бер!лмеген. Жауапты лауазымды тулталар Мемлекетт!к сатып алу 
туралы жасалтан шарттардьщ орындалуына туракты нег!зде мониторинг жург!зед!.

Жетк!зуш!н!ц телем мэселелер! ерекше бакылауда, жетк!з!лген тауар. керсет!лген 
кызметтер, орындалган жумыстар уш!н телем шарттьщ орындалуына карай жузеге асырылады. 
шарттар бойынша аванс тэс!л!мен телем кезделмеген, сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н!ц жолын 
кескен. Жауапты тулталармен тугендеу жэне есепке алу журйзыедг

Тауарлар мен кызметтерд! мемлекетт!к сатып алуда сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н!н 
туындау мэнше талдау журпзу кез!нде аныкталтан жок, жауапты тулталар ез кызмет!нде 
«Мемлекетпк сатып алу туралы» К,Р Зацын жэне езге де нормативт!к-кукыктык акт!лерд! катан 
басшылыкка алады. Тауарлар мен керсет!лет1н кызметтерд! мемлекетт!к сатып алу бойынша 
шарттар жасасу кез!нде Казакстан Республикасыньщ зацнамасын бузу факт!лер! аныкталтан жок. 
4. Тортншп багыт бойынша-уйымдастырушылыц-басцарушылык кызметтен туындайтын 
езге де мэселелерд! 1ске асыруга байланысты сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н аныктау.
4.1. Сот-шагым жумысы:
«Акмола облысыньщ б!л!м баскармасы жанындагы ветеринария жэне биотехнология жогары 
колледж!» МК1\К-да сот-шагым жумысын колледж зангер! жузеге асырады. 1с журпзу 
кужаттарын, атап айтканда талап арыздарды, ет!н!штерд! дайындау кез!нде колледж К.Р 
Конституциясын, КР Кодекстер!н, Жогаргы Соттьщ нормативт!к каулыларын, бей!нд!к зандарды 
басшылыкка алады. Керсет!лген кезецде «Акмола облысыньщ б!л!м баскармасы жанындагы 
ветеринария жэне биотехнология жогары колледж!» МКК,К соттарга жетк!зуш!лерге катысты 
оларды мемлекетт!к сатып алуга жосыксыз катысушылар деп тану туралы 10 талап арыз бер!лд!, 3 
талап арыз канагаттандырылды, жауапкерлерден жалпы сомасы 20 566 (жиырма мыц бес жуз 
алпыс алты) тенге мелшер!нде тураксыздык айыбы енд!р!лд!.
4.2. Жасырын Мемлекетпк кызметтерд! аныктау:
Жасырын Мемлекетт!к кызметтерд! талдау нэтижелер! бойынша табылтан жок. '

Сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!не жург!з!лген !шк! талдау корытындысы бойынша 
мынадай корытындылар жасалды:

Жумыс тобы сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!н !шк! талдау нэтижес!нде алынтан барлык 
акпаратты багалай отырып. «Акмола облысыньщ б!л!м баскармасы жанындагы ветеринария жэне 
биотехнология жогары колледж!» МКК,К-да сыбайлас жемкорлыкка карсы саясаттыц ти!мд!л!г! 
мен кукык колдану практикасыныц жай-куй! канагаттанарлык жагдайда деген корытындыга келд!. 
¥сыныстар:
1шк! сыбайлас жемкорлык тэуекелдер!не жург!з!лген талдау нэтижелер!н басшылыкка ала 

отырып, сондай-ак сыбайлас жемкорлыкка тезбеуш!л!к ахуалын калыптастыру жэне сыбайлас 
жемкорлыкка карсы мэдениетт!ц ecyi максатында жумыс тобы мыналарды усынады:
- жуйел! нейзде сыбайлас жемкорлык тэуекелдершщ туындауын талдау бойынша !шк! мониторинг 
журпзу; - кадагалау, фискалдык, кукык коргау органдары мен когамдык б!рлест!ктерд! тарта 
отырып, семинарлар, денгелек устелдер, тренингтер етк!зу аркылы кызметкерлер мен студенттер



арасында колледжде сыбайлас жемкорлыкка карсы мэдениетп калыптастыру бойынша жумысты 
жалгастыру;
- керсетшейн кызметп беруппнщ пкелей байланыс тэуекелш болдырмау максатында керсейлет!н 
кызметп алушы электрондык yKiMeT порталы аркылы не Азаматтарга арналтан корпорация 
аркылы баламалы алатын мемлекетпк кызметтер санын барынша азайтсын;
- жауапты кызметкерлерд! тарта отырып, электрондык мемлекетпк кызметтерд! танымал ету 
бойынша тушщцру ic-шараларын туракты нейзде журйзуге, бипм беру мекемелершщ, 
уйымдарыньщ кызмепн регламенттейтш нормативпк-кукыктык акплерд! зерделеу бойынша 
сабактар. тренингтер отюзуге;
- осы элеуетп ешм беруппнщ ошм 6epymiHi тацдау туралы шеппм кабылдаута кукыты бар не 
Тапсырыс 6epyminiH немесе Мемлекетт1к сатып алуды уйымдастырушыныц екыдер! болып 
табылатын жакын туыстарыныц, жубайыньщ (зайыбыныц) немесе 6ipiHmi басшыларыныц 
жекжаттарыньщ етюзыепн МемлекеттАк сатып алуга катысуына жол бермеу.
- колледждщ уйымдастырушылык-баскарушылык цызмеп эркашан Казахстан Республикасынын, 
зацнамасын жане езге де нормативпк-кукыктык актыерд! катац сактауга мшдетп.

Сыбайлас жемкорлык тэуекелдершщ туындауын болдырмау ушш басшылык пен 
эшмпплжтщ туыстык байланыстарыныц болуына жумыска орналасатын адамдарга мукият 
карайды.


